
          Коллеги и подчинённые характеризуют Николая Михайловича 

Дворянинова как принципиального и ответственного руководителя, который 

считает, что «качество в строительстве – это не только соответствие 

стандартам, но и гарантия безопасности людей, их доверия к государству». 

Этот принцип лег в основу его подхода к работе. 

        Возглавляя службу государственного строительного надзора, он не 

ограничивается формальным контролем. Ярким примером его 

профессионализма и настойчивости стала история с крупным строящимся 

жилым комплексом. В ходе проверки его команда выявила серьезные 

отклонения от проекта, которые несли потенциальные риски. Несмотря на 

давление застройщика и сложные переговоры, Николай Михайлович проявил 

твердость: «Есть правила, а не договоренности. Безопасность людей не 

может быть предметом компромисса». Благодаря его бескомпромиссной 

позиции удалось добиться полного устранения нарушений, защитив тем 

самым будущих жильцов. 

      Его лидерство проявляется в внимании к развитию команды. Он 

инициировал создание внутреннего учебного центра, где опытные 

специалисты делятся со молодыми коллегами практическим опытом. 

«Инвестиции в знания – это самые надежные инвестиции в наше будущее», – 

часто говорит он. Под его руководством слаженная команда 

единомышленников успешно внедрила систему риск-ориентированного 

надзора, что позволило повысить эффективность проверок на 25%. 

       Нравственные качества Николая Михайловича проявляются и в его 

подходе к экологической и социальной ответственности. Он был одним из 

инициаторов включения в региональные стандарты надзора обязательной 

оценки благоустройства прилегающих территорий и использования 

экологичных материалов. Для него это не просто формальность: «Мы 

обязаны оставить после себя не просто строения, а комфортную и 

безопасную среду для жизни следующих поколений». 

         В профессиональной среде Николай Дворянинов известен как человек 

слова, безупречно соблюдающий корпоративную этику и пользующийся 

непререкаемым авторитетом. Его жизненное кредо просто и емко: «Делай то, 

что должно, и будь что будет». Эта внутренняя убежденность, подкрепленная 

глубоким профессионализмом, позволяет ему добиваться успеха, 

вдохновлять коллектив и оставаться лидером, чье мнение является 

определяющим в решении самых сложных вопросов строительного надзора. 

 


